Intrebare: Am primit decizie de mutare temporara pe un alt post pe o perioada de 6 luni fara
a-mi da acordul scris, dar in continutul deciziei a fost specificata la baza legala mutare
definitiva.

Cadrul legal: Art. 507 alin. (1)-(4), (6), (8), (9) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Concluzii:

Mutarea temporara a unui functionar public pe o functie publica vacanta sau temporar vacanta
se poate dispune motivat, in interesul autoritatii sau institutiei publice, de catre conducatorul
autoritatii ori institutiei publice, pentru o perioada de 6 luni fara acordul functionarului
public.

in ce priveste mentionarea prevederilor legale privind mutarea definitivd in preambulul
actului administrativ de mutare temporara, aveti posibilitatea de va adresa emitentului
acestuia in vederea indreptarii erorii materiale.
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